
 

Arbeidsovereenkomst  
 

 

Samen gaan we werken aan Kolossale Ambities!  

 

We hebben met elkaar de overtuiging opgebouwd dat we veel voor elkaar kunnen en gaan betekenen. Samen 

voorop lopen, samen leren en samen doorgroeien. Zodat Ami voor onze klanten echt het verschil kan maken.   

En jij de beste versie van jezelf kan zijn.  Met alle kennis, energie en inspiratie die we in ons hebben. 

Jij bent ambitieus en wij zijn dat ook. Want via ambities kunnen we dromen over dat wat leven en werken 

de moeite waard maakt. En samen eraan werken om dat waar te maken.  

Jij bent vernuftig en wij zijn dat ook. Altijd op zoek naar nieuwe concrete toepassingen. En die honger naar 

realistische vernieuwing delen met elkaar.   

Jij bent sensitief en wij zijn dat ook. Elkaar helpen om in je kracht te komen en te blijven. Oprechte aandacht 

voor elkaar, brengt ons samen verder.  

Jij bent leergierig en wij zijn dat ook. Door open te staan voor nieuwe inzichten, verrassende perspectieven 

en afwijkende meningen. Laten we elkaar vragen blijven stellen, en helpen om antwoorden te vinden.  

Jij bent uitgesproken en wij zijn dat ook. Laten we elkaar blijven weten wat ons beweegt. 

Met deze overeenkomst bekrachtigen we de formele afspraken, maar vooral ook informele principes die ons aan 

elkaar verbinden. Want het werk is zoveel meer dan alleen het salaris en de vrije dagen. De formele afspraken     

staan in de bijlage.   

 

Rotterdam, <….> 

 

 

Namens de directie van Ami,   

Martijn Jong         <…..> 

 

……………………………        …………………………… 



   
 

Bijlage 

Formele afspraken Ami & <…> 

      

• We verbinden ons per <….> middels deze arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd aan elkaar. 

• Tegenover jouw geweldige bijdrage zetten we graag € <…..> bruto/maand bij een voltijds werkweek. 

• Waarbij je standaard een halve dag in de week tijd hebt voor jezelf. 

• Voor later betalen we graag 50% van je pensioenpremie mee. Dan is dat ook alvast geregeld. 

• Vakantie is het leukste wat er is! Dus neem die naar behoefte en stem dat natuurlijk wel vooraf goed af. 

• Om daar van te kunnen genieten, keren we in mei van elk jaar 8% van jouw salaris als vakantiegeld uit. 

• Natuurlijk moet je je goed en veilig kunnen verplaatsen. Daar is de Ami vervoersregeling voor. 

• Acquisitie is zeker ook jouw prestatie. Dus in ieder geval is 3% van jouw acquistie jouw bonus. 

• Een laptop en telefoon stellen we graag aan je ter beschikking. 

• Onkosten die je maakt voor het werk vergoeden we uiteraard. 

• Als je ziek bent moet je daar vooral goed van herstellen. Daar creëren we in tijd en geld de ruimte voor. 

• En natuurlijk mag een fruitmand en bos bloemen dan niet ontbreken! 

• Vader of moeder worden is het mooiste wat er is. Dus we willen dat je daar uitgebreid van kan genieten!  

• En mochten onze wegen zich om redenen toch moeten scheiden, dan laten we elkaar dat op tijd weten. 

• Dan hebben we voldoende tijd om je te bedanken voor jouw bijdrage!   

 

 

 

 

 

 

Namens de directie van Ami,   

Martijn Jong         <….> 

 

……………………………        …………………………… 

 


